
 
 

 

CONVOCATORIA OFICIAL PARA PUBLICACIÓN DE LIBRO 
“Maestros que Transforman: Experiencias que Redefinen la Educación” 

Presentación 

En un contexto educativo marcado por constantes desafíos y transformaciones, el 
rol del docente emerge como eje fundamental en la construcción de aprendizajes 
significativos, inclusivos e innovadores. 

En este sentido, se convoca a docentes, investigadores y profesionales de la 
educación de los niveles de: 

• Educación Inicial 

• Educación General Básica 

• Bachillerato 

• Educación Superior (grado, posgrado y educación continua) 

a participar en la obra colectiva: 

“Maestros que Transforman: Experiencias que Redefinen la Educación” 

Esta publicación tiene como propósito visibilizar, sistematizar y difundir 
experiencias pedagógicas significativas que evidencien innovación, impacto y 
reflexión crítica en los distintos contextos educativos. 

 
Objetivo de la convocatoria 

Recopilar experiencias educativas que: 

• Promuevan la transformación del proceso de enseñanza-aprendizaje 

• Integren enfoques innovadores y contextualizados 

• Generen impacto en los estudiantes y en la comunidad educativa 

• Contribuyan a la construcción de conocimiento pedagógico 

 
Líneas temáticas 

Las propuestas deberán enmarcarse en una de las siguientes líneas: 

• Innovación pedagógica y metodológica 

• Inclusión, diversidad e interculturalidad 



 
 

 

• Tecnologías aplicadas a la educación 

• Evaluación formativa y auténtica 

• Educación socioemocional 

• Experiencias en contextos rurales o vulnerables 

• Investigación educativa en el aula 

• Estrategias didácticas en áreas específicas del conocimiento 

• Transformación educativa postpandemia 

 
Tipos de contribuciones 

Se aceptarán: 

• Sistematización de experiencias pedagógicas 

• Relatos reflexivos con fundamentación teórica 

• Proyectos educativos innovadores 

• Buenas prácticas docentes con evidencias de impacto 

 
Estructura del capítulo 

Los trabajos deberán seguir la siguiente estructura: 

1. Título del trabajo 

2. Autor(es) e institución 

3. Nivel educativo (Inicial, Básica, Bachillerato o Superior) 

4. Contexto de la experiencia 

5. Problema o necesidad identificada 

6. Objetivos de la experiencia 

7. Fundamentación teórica 

8. Descripción de la experiencia 

9. Resultados obtenidos (evidencias) 

10. Reflexión pedagógica 



 
 

 

11. Conclusiones y recomendaciones 

12. Referencias bibliográficas 

 
Normas de presentación 

• Extensión: entre 8 y 15 páginas 

• Formato: Word 

• Fuente: Times New Roman, tamaño 12 

• Interlineado: 1,5 

• Normas: APA (séptima edición) 

• Originalidad: trabajos inéditos 

 
Proceso de evaluación 

Las propuestas serán sometidas a: 

• Revisión editorial preliminar 

• Evaluación académica por pares (doble ciego) 

Se valorará: 

• Pertinencia y relevancia 

• Rigor pedagógico 

• Innovación 

• Impacto demostrado 

• Claridad en la escritura 

 
Valor agregado de la publicación 

El libro contará con: 

• ISBN oficial 

• DOI 

• Edición digital 

• Difusión académica nacional e internacional 



 
 

 

Reconocimientos 

• Certificado de publicación 

• Mención a las mejores experiencias 

• Posibilidad de participación en eventos académicos derivados 

 
Financiamiento (Beneficio de Cofinanciamiento Académico) 

Con el propósito de incentivar la producción académica y la difusión de 
experiencias innovadoras en educación, la institución organizadora asumirá el 20% 
de los costos editoriales de cada capítulo aceptado para publicación. 

Gracias a este aporte institucional, los autores accederán a una tarifa preferencial 
que incluye: 

• Evaluación académica por pares. 

• Corrección editorial. 

• Diagramación y maquetación profesional. 

• ISBN de la obra. 

• DOI para la publicación. 

• Certificado digital de publicación. 

• Inclusión en la edición digital del libro. 

• Difusión académica nacional e internacional. 

 

Número de 
autores 

Valor real del 
proceso editorial 

Aporte institucional 
(20%) 

Valor final para 
cancelar 

1 autor USD 100 USD 20 USD 80 

2 autores USD 125 USD 25 USD 100 

3 autores USD 150 USD 30 USD 120 

4 autores USD 175 USD 35 USD 140 

 

 



 
 

 

Cronograma 

• Lanzamiento de convocatoria: 11 de julio de 2026. 

• Recepción de trabajos: del 11 de julio al 10 de agosto de 2026. 

• Revisión editorial preliminar: del 11 al 15 de agosto de 2026. 

• Evaluación académica por pares (doble ciego): del 16 al 25 de agosto de 
2026. 

• Notificación de resultados: 27 de agosto de 2026. 

• Recepción de correcciones finales: del 28 de agosto al 2 de septiembre de 
2026. 

• Revisión y aprobación editorial: del 3 al 5 de septiembre de 2026. 

• Maquetación, DOI y gestión de ISBN: del 6 al 15 de septiembre de 2026. 

• Publicación oficial del libro: 20 de septiembre de 2026. 

 
Envío de trabajos 

Los manuscritos deberán enviarse al correo: convocatorias@edsaci.org 

Asunto: Convocatoria Libro “Maestros que Transforman: Experiencias que 
Redefinen la Educación” 

 
Nota final 

La presente obra busca constituirse en un referente académico y pedagógico que 
recoja la voz de quienes, desde el aula, transforman realidades y construyen futuro. 

ANEXO 1. GUÍA DIDÁCTICA PARA LA ELABORACIÓN DE LOS CAPÍTULOS 

 

 

 


